PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA RICA
ESTADO DE SAO PAULO
“PACO MUNICIPAL PREFEITO ROLANDO EMBOAVA DA COSTA”

Rua Simao de Oliveira, 150 — Centro — CEP. 17.870-000
CNPJ. 44.925.279/0001-90 — Fone/Fax: (018) 3866-1141

DECRETO n° 19, de 19 de abril de 2010.

“Dispoe sobre atribuicies de cargos publicos de provimento em comissio e
¢fetivo, criados pela Lei Municipal n® 824, de 22/01/2010, que reestruturou o sistema

remunerat6rio dos Servidores Publicos do Municipio de Flora Rica.”

PAULO ROGERIO FLORENTINO DE FARIA, Prefeito Municipal de Flora Rica, no
uso de suas atribuicdes legais etc...

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 824, de 22 de
janeiro de 2010, que reestruturou o sistema remuneratorio dos Servidores Publicos do
Municipio de Flora Rica foi criada em carater urgente diante da decisdo do Tribunal de
Justica do Estado de Séo Paulo que julgou inconstitucional a legislacdo anterior;

CONSIDERANDO que em razdo da urgéncia a referida Leli
Municipal n® 824, de 22 de janeiro de 2010, ndo dispos sobre as atribuicdes dos cargos
de provimento em comissdo e efetivo por ela criados em seus Anexos | e Il, relativos
aos seus artigos 6, 7° e 10°, g;

CONSIDERANDO que o artigo 29 da Lei Municipal n° 824,
de 22 de janeiro de 2010 autoriza o Poder Executivo a regulamentar por Decreto as
atribuicdes e condicdes de trabalho para preenchimento dos cargos publicos, e enquanto
ndo advir nova legislacdo ha necessidade de que sejam determinadas as atribuicdes de
cargos de provimento em comissao e efetivo;

DECRETA QUE:

Artigo 1°)- As atribuic¢des dos cargos de Provimento em Comisséo e de
Provimento Efetivo de que tratam os artigos 6°, inciso I, 7°, 8° e 9°, constantes do
Anexo |, e do artigo 10°, constante do Anexo Il, respectivamente, todos da Lei
Municipal n°® 824, de 22 de janeiro de 2010, seréao regidas por este Decreto, nos
termos do artigo 29 da referida legislacgao.
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Artigo 2°9)- As atribuicdes dos cargos de Provimento em Comissédo de
gue tratam os artigos 6°, inciso I, 7°, 8° e 9° e 0 Anexo |, da Lei Municipal n® 824,
de 22 de janeiro de 2010, sdo as seguintes:

8 5° - Para o cargo de Secretario Municipal de Administracao:

I)- assessorar o Prefeito na formulacdo e implantacdo da politica administrativa da
Prefeitura;

I1)- assessorar 0s Orgdos da Prefeitura na implantacdo e execucdo da politica
administrativa adotada pelo Governo Municipal;

[11)- promover, na Prefeitura, a implantacdo e valorizacdo dos programas de
classificagédo de pessoal, recrutamento, selecéo e promocao dos servidores;

IV)- assinar os editais de concursos publicos, designar nomes para compor as comissoes
examinadoras e os fiscais de provas, e submeter ao Prefeito os resultados dos concursos
para a sua homologacéo;

V)- propor o provimento e a vacancia dos cargos publicos municipais;

V1)- propor ao Prefeito a lotagdo nominal e numérica dos 6rgdos da Prefeitura;

VII)- promover, anualmente, estudos e analise de cargos e funcgdes, sugerindo ao
Prefeito a criagdo de novos cargos, 0 provimento de cargos vagos e a extingdo ou a

declaracdo de desnecessidade de cargos existentes;

VIII)- promover, anualmente, o levantamento dos dados necessarios a apuracdo de
merecimento do pessoal, para efeito de progressao e promocao;

IX)- promover o registro das ocorréncias funcionais dos servidores, bem como de outros
dados pessoais e profissionais de interesse da Administracao;
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X)- estabelecer normas de controle de freqiiéncia de pessoal, para efeitos de pagamento,
merecimento e tempo de servico;

XI)- examinar e opinar sobre questdes relativas a direitos, vantagens, deveres e
responsabilidades do pessoal,

XI1)- promover a elaboracéo da escala de férias anual dos servidores da Prefeitura;

XII)- promover a inspecdo médica dos servidores da Prefeitura, para efeito de
admissao, licenca, aposentadoria e outros fins legais;

XIV)- tomar as providéncias necessarias para que sejam mantidos em dia 0s
recolhimentos devidos;

XV)- coordenar e orientar a execucao dos servigos de higiene, medicina e seguranca do
trabalho a cargo da Prefeitura;

XVI)- coordenar estudos e diagnésticos para a negociacdo de contratos e convénios,
bem como acompanhar a sua execucao;

XVII)- promover a organizacdo e manutencao atualizada do cadastro de fornecedores;
XVIII)- promover a organizagédo do catalogo de materiais da Prefeitura;

XIX)- promover e supervisionar as atividades relativas aos servigos de medicina,
higiene e seguranca do trabalho, bem como ao bem-estar dos servidores municipais;

XX)- promover o tombamento e carga dos bens patrimoniais da Prefeitura, mantendo-os
devidamente cadastrados e com seus registros atualizados;

XXI)- determinar, anualmente, o inventario dos bens moveis da Prefeitura e
providenciar a conferéncia da carga aos respectivos 0rgaos, toda vez que se verificarem
mudancas nas direcdes e chefias;
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XXII)- promover o recolhimento do material inservivel ou em desuso e providenciar a
sua redistribuicéo, recuperacédo ou alienagdo, conforme o caso;

XXII)- providenciar medidas administrativas para aquisicdo e alienagdo de bens
patrimoniais imobiliarios;

XXIV)- promover a fiscalizacdo da observancia as obrigacdes contratuais assumidas por
terceiros em relacdo ao patriménio da Prefeitura;

XXV)- determinar as providéncias para apuracdo de desvios e falta de materiais, quando
for o caso;

XXVI)- expedir normas de recebimento, registro, distribuicdo, guarda, reproducao e
conservacao de processos, papéis e outros documentos que interessem a Administracéo;

XXVII)- promover e supervisionar as atividades relativas aos servigos de reproducéo de
papéis e documentos;

XXVIII)- promover e supervisionar as atividades de limpeza, zeladoria, copa e portaria,
bem como o servico de telefonia;

XXIX)- promover e supervisionar as atividades de conservacdo dos prédios, moveis,
instalagdes, maquinas de escritorio e equipamentos leves da Prefeitura;

XXX)- conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacdo ou que lhe
sejam determinados pelo Prefeito.

Artigo 4°)- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 22 de janeiro de 2010, revogadas disposi¢oes em contrario.

Flora Rica — SP, 19 de abril de 2010.
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PAULO ROGERIO FLORENTINO DE FARIA.
Prefeito Municipal de Flora Rica/SP

Registrado e publicado por afixacdo na data supra.

Secretaria da Prefeitura Municipal.

JUAREZ PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal - interino.



