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PORTARIA n° 483, de 22 de Setembro de 2017.

“Dispde sobre aplicagdo de penalidade, em conformidade com a
decisdo exarada no Processo Administrativo 001/2017, inaugurado
através da portaria n° 325 de 05 de Junho de 2017, e da outras
providéncias.

JOSE DE CASTRO AGUIAR FILHO,
Prefeito Municipal de Flora Rica, no uso
de suas atribuigdes legais etc...

CONSIDERANDO o teor da decisdo final exarada nos
autos do Processo Administrativo n® 001/2017, e que figurou como investigada a Srta.
ANDREA GONCALVES GOES, lotada no Cargo de Agente Comunitéria de Saude de
provimento efetivo;

CONSIDERANDO, que o processo epigrafado prosseguiu
normalmente, sem nulidades, ocasido em que foi garantida a Servidora Publica a
observancia do contraditorio e ampla defesa.

RESOLVE.

Artigo 1° - Aplicar a Servidora Publica Municipal Srta.
ANDREA GONCALVES GOES, possuidora do RG. N° 46.275.667-1-SSP/SP,
inscrita no CPE-MF sob n° 395.770.068-09, lotada no cargo de Agente Comunitario de
Satde, de provimento efetivo, penalidade de demissiio, em razdo de acumular 23
(vinte e trés) faltas/auséncias interpoladas no trabalho, compreendendo entre maio/2016
a Abril de 2017, e em razdo de sua reincidéncia, por infra¢do aos artigos 191, II, 192 §
1° e 193, 11, da Lei Complementar Municipal n® 02/93, de 14 de Outubro de 1993.

Artigo 2° - Determinar ao Setor/Departamento de Pessoal
desta Municipalidade a adogéo de providéncias necessarias ao fiel cumprimento da
decisdo final exarada no processo adminisgrativo n® 001/2017.




