PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA RICA
Estado de Sao Paulo
“Prefeito Rolando Emboava da Costa”
v Rua Simao de Oliveira, 150 — Centro — CEP. 17.870-000
CNPJ. 44.925.279/0001-90 — telefone/Fax: (018) 3866-1308
Email: prefeitura@florarica.sp.gov.br

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 014/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO, QUE CELEBRAM ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA
RICA E A EMPRESA PREVIDA MEDICINA OCUPACIONAL LTDA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA RICA, Estado de Sao Paulo, situada a Rua
Simdo de Oliveira, n°® 150, na cidade de Flora Rica, Estado de Sdo Paulo, CNPJ n.°
44.925.279/0001-90, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Gilberto Sanches
Gomes, residente e¢ domiciliado em Flora Rica, Estado de Sdao Paulo, a Rua Simdo de
Oliveira, n°® 150, portador do RG n.° 7.638.209 SSP/SP, e CPF n.° 043.625.258-90,
denominada de CONTRATANTE ¢ a empresa PREVIDA MEDICINA OCUPACIONAL
LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob n°® 06.220.777/0001-48,
doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, pessoa juridica de direito privado,
com sede em Dracena, Estado Sdo Paulo, na Rua Marechal Rondon, n® 307, Centro, CEP
17.900-000, representado nesta oportunidade pelo Sr. (a) Elenilso Fernandes da Rocha, RG n°
15.741.480 SSP/MG, CPF n° 084.176.746-75, firmam o presente contrato particular de
prestacao de servicos, sendo que o mesmo passard a viger pelos termos a seguir expostos:

01-DO OBJETO

1.1. O presente instrumento, celebrado com base na Lei Federal n® 8666/93, atualizada pela
Lei Federal n.° 8883/94, tem por objetivo a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos
técnicos especializados de Engenharia consultiva de Assessoria técnica para avaliagdes de
riscos ambientais e elaboragdo de programas de seguranca do trabalho PPRA e PCMSO, além
de elaboracao de laudos trabalhistas/Previdenciarios.

1.2. A contratada nao tera vinculo empregaticio algum com o municipio de Flora Rica, Estado
de Sao Paulo, correndo as suas expensas os encargos trabalhistas, previdenciario e outros de
igual natureza fiscal ou tributaria.

02 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além dos demais encargos previstos neste
Contrato:

2.1.1. A elaboragdo do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, em
conformidade com NR-9 da Portaria 3.214/78 do MTb e pela IN99/03 em seu Art. 177 e o
Laudo Técnico das Condi¢coes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, que dara subsidios e
informagdes para a elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, ficando a
cargo do CONTRATANTE seu gerenciamento e sua implantacdo, conforme determinado no
trabalho a ser apresentado;
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2.1.2. A elaboraciao do Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional-PCMSO,
em todas suas fases de elaboragdo, conforme preceitua a NR7, EXCLUINDO os Exames
Médicos Ocupacionais — EMO obrigatérios, tais como: admissional, demissional, periddico,
de retorno ao trabalho e/ou de mudanca de funcdo, com a emissao do respectivo Atestado de
Satide Ocupacional — ASO, que ficardo por conta da sua realizagdo a cargo do
CONTRATANTE.

2.1.3. A elaborag¢dao do Laudo Técnico de Insalubridade — NR 15 e Laudo Técnico de
Periculosidade — NR 16;

2.1.4. Recolhimento de ART — Anotagao de Responsabilidade Técnica.

2.1.5. A CONTRATADA arcard com os custos de transporte, alimentagdo e estadia de
seus funcionarios.

2.1.6. Cumprir fielmente todos os termos do presente Contrato, sob pena de, em nao o
fazendo, incidir nas multas previstas no item 9 deste Contrato, sem prejuizo de demais
penalidades aplicaveis a matéria.

2.1.7. Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas, prejuizos que por
dolo ou culpa sua, no exercicio de suas atividades, venha, direta ou indiretamente, provocar

ou causar por si, preposto ou empregado, a CONTRATANTE ou a terceiros.

03 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
3.1. Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

3.1.1. Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA nas condicdes estabelecidas
neste Contrato;

3.1.2. Colocar a disposicio da CONTRATADA todos os documentos necessarios ao
cumprimento do objeto deste Contrato, assim como as informagdes por ela solicitadas;

04 - DO PRAZO

4.1. O prazo de prestacao dos servicos ora contratados sera de 90 (noventa) dias, contados a
partir da data da assinatura do presente Contrato, podendo ser prorrogado, mediante termo
aditivo, nos limites do art. 57, da Lei Federal 8.666/93.

05 — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. Pela prestacao dos servigos a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o valor total
de R$ 9.300,00 (Nove mil e trezentos reais).
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5.2. O pagamento do valor contratado sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da
apresentacao da nota fiscal/fatura na Contabilidade ou Tesouraria Municipal, devidamente
atestada no verso pelo responsavel.

5.3. O Pagamento sera feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da
Contratada ou na Tesouraria Municipal.

5.4. Em caso de devolug¢do da documentagdo fiscal para correcdo, o prazo para pagamento
fluira da sua reapresentagao.

5.5. Caso constatado alguma irregularidade nas faturas/notas fiscais, estas serao devolvidas ao
fornecedor, acompanhadas das informagdes correspondentes as irregularidades verificadas,
para as necessarias corregoes que serao de responsabilidade da licitante.

5.6. O prego descrito no item 5.1 ¢ fixo e irreajustavel, podendo, no entanto, sofrer correcao
monetaria pelo indice legal do IPC/FIPE/SP no caso de atraso no pagamento por parte da
CONTRATANTE, e em caso de prorrogagao.

06 — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Os servigos deverao ser efetuados de acordo com as necessidades da CONTRATANTE,
conforme contrato.

6.2. A CONTRATADA deverd designar profissionais especializados para a prestagao dos
servicos constantes deste instrumento.

07 — DAS INCIDENCIAS FISCAIS

7.1. A CONTRATADA ¢ responsavel por todos os Oonus e obrigagdes de origem fiscal,
trabalhista, previdenciaria, securitdria, civil e comercial, decorrentes de sua prestagdo de
Servigos.

08 — DA FISCALIZACAO

8.1. Cabe a CONTRATANTE, a seu critério, exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacao de todas as fases de execugdo dos servigos contratados.

8.2. A execucdo total do contrato oriundo da presente licitagdo sera acompanhada e
fiscalizada pela Prefeitura Municipal de Flora Rica, nos termos do Art. 67, da Lei Federal
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8.666/93, através do servidor Claudia Cristina de Lima, Cargo Setor de Seguranca do
Trabalho, de acordo com a portaria n.° 209, de 06/04/2021.

09 — DAS MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. A CONTRATADA estard sujeita, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes,
definidas neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem
prejuizo das sangdes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal.

9.2. Em caso de inexecucdo parcial dos servigos ajustados, estard sujeita a CONTRATADA,
ao pagamento de multa correspondente a 30% (trinta por cento) e no caso de inexecucdo total
dos servicos ajustados, estara sujeita ao pagamento de multa correspondente a 50% (cinqiienta
por cento) do valor dos servigos ndo executados.

9.3. Em caso de atraso na execugdo dos servigos relativamente ao prazo previsto, estara
sujeita a CONTRATADA as seguintes multas, calculadas sobre os servigos ndo executados:

a) Atraso de até 10 dias, multa de 0,25% ao dia.
b) Atraso de 11 a 20 dias, multa de 0,50% ao dia.
¢) Atraso superior a 20 dias, multa de 1% ao dia.

10 - DA DOTACAO

10.1. As despesas decorrentes com a execucdo deste Contrato correrao por conta da seguinte
dotacdo or¢amentaria consignada no orcamento do exercicio corrente:

Estrutura Or¢camentaria 02.01.01 — GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
Funcional-Programatica 04.122.0002.2002 - MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
Ficha 58 Categoria Econdomica 3.3.90.39
Fonte de Recursos 01 Saldo R$ 77.840,00
TOTAL GERAL RS 77.840,00

(X) existe saldo de Dotagdo Orcamentaria de R$17.450,00

() ndo existe saldo de Dotacdo or¢amentéria.

11 - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

11.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte.

12 - DA RESCISAO

12.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato por parte do licitante vencedor, a
Administragdo Municipal, sem prejuizo das penalidades de que trata o item correspondente,
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poderéa rescindir unilateralmente o contrato firmado, nos termos dos artigos 77 e seguintes da
Lei 8.666/93.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Nenhuma das partes sera considerada inadimplente no cumprimento de suas
obrigacdes caso haja ocorréncia de eventos que, por sua natureza ou abrangéncia, possam ser
caracterizados como fortuito ou de for¢a maior. Finda for¢a maior ou caso fortuito, a parte
devera retomar a regularidade se suas prestagdes no menor espago de tempo possivel.

13.2. Os casos nao contemplados neste Contrato serdo solucionados utilizando o teor dos
dispositivos da Lei n.° 8666/93.

13.3. Todos os documentos trocados entre as partes serdo efetuados por meio de expediente
protocolizado.

13.4. As partes elegem de comum acordo, o Foro da Comarca de Pacaembu, Estado de Sao
Paulo, para dirimir as questdes oriundas deste Contrato.

E, por estarem justas e conforme, assinam o presente Contrato em 04 (quatro) vias de igual

teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e legais
efeitos.

Flora Rica/SP, 22 de abril de 2021.

Prefeitura Municipal de Flora Rica
CONTRATANTE
Gilberto Sanches Gomes
Prefeito Municipal

Previda Medicina Ocupacional Ltda.
CONTRATADA
Elenilso Fernandes da Rocha
Sécio

Claudia Cristina de Lima
Gestor do Contrato
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TESTEMUNHAS:

Nome:
RG. n.%

Nome:
RG. n.%
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO DE

CONTRATOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA RICA-SP

CONTRATADO: PREVIDA MEDICINA OCUPACIONAL LTDA.

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 014/2021

1.3. OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos especializados de
Engenharia consultiva de Assessoria técnica para avaliagcdes de riscos ambientais e elaboragado
de programas de seguranga do trabalho PPRA e PCMSO, além de elaboragao de laudos
trabalhistas/Previdencidrios.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletronico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagcdes de

interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonincia com o estabelecido na
Resolucao n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cddigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: FLORA RICA, 22 DE ABRIL DE 2021
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GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Gilberto Sanches Gomes Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 043.625.258-90 — RG: 7.638.209

Data de Nascimento: 21/05/1961

Endereco residencial completo: Av.Dr. Joao Veloso, 423 — Centro — Flora Rica
E-mail institucional: florarica@sp.gov.br

E-mail pessoal: *

Telefone(s): (18)99625-2344

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: Gilberto Sanches Gomes Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 043.625.258-90 — RG: 7.638.209

Data de Nascimento: 21/05/1961

Enderego residencial completo: Av.Dr. Jodo Veloso, 423 — Centro — Flora Rica
E-mail institucional: florarica@sp.gov.br

E-mail pessoal: *

Telefone(s): (18)99625-2344

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome: Elenilso Fernandes da Rocha

Cargo: Socio

CPF: 084.176.746-75; RG: 15.741.480 SSP/MG

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo: Rua Leordino Silva Costa, n° 2029 Centro, Dracena/SP
E-mail institucional: previdatrabalho@yahoo.com

E-mail pessoal: previdatrabalho@yahoo.com

Telefone(s): (18) 3821-1428 / (18) 99115-1236

Assinatura:

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico




